_LaCGBalheure
“odunumerique 2.0-.

" d. ’ " " :0 L] !

lﬁ‘ o

N
-
] L]
-
¥ » a

-




LE WEB

B
.
-
.
-
-
-

.

...
mEEESL
s
...
-

. . . .
. . . .
- - - -
- - - -
.

S

****************************%
...
- -
. e
. .
s -
. .
???????????????% *??????*

.
.

.

-

5
-
.

-
-

.. @
. s
. _____________ @

-

-
-

..
...
-
-
-
s
s
...
.
-
=
.
.
g
e

-

.
.. =
. -

.
.

.
SRS e ST
. -
...
. 0
... .
S 0
-

-
-
o
o
G

.
. -
.

i
g

s
.
.
.
.
.
.
.
... _
- .
.
.. .
... @
...
-
-
«- )
SRS S

.

-

.

SRR
=

- - . e,

. =
. .
-
.
e

- .
-y 0 .

. e, =

. \F

S B b SRR R

gl N .
. . ...

.

R

= S

- - .
=

.

.

-
-
-

-
e S

-

. = = -

-

.
.

-

-
.
-
.
-
S

-
-

.

.
e
-

-
-

-

-

% E
- - .
= -
.

-

. "

-

-

.

=
-

-

-

.
L

.
=

.
.
| g
.
.

.
.
oo
-
o
e

.
/ T ..
F e .
- ' ... .
S S

*
s .
. E
:

..

;b

.

.
s
.

... = s
2
. ]
. -
.
o L =
. -

T .

L e

... =

. _ & 22 3

.
.=

.

.

. .

. .
.
.

% :.ﬁm??????????*

0
0
L

-

.
.

.

-]

.
.. N
.

S S
- -
.
.
.

.

.

-

.

e -

-
-

-

i

v

. o
. =
= .

e e i
>

.
-

-

-
-

-
-
-
-

.

.
.

*
-
-
.

-

*%**
. .
. N
. s
. .
- ...
. Ny
. e
. -
. ...
. 00000
. amm
...
L e
. ...
= .

-

-
-

-

-

-
-

.
.

.

.

-

.

-
-

-

-

-

*
-
-

.

-

-
.
.
.
.
.
.

.
o
.

=

-
-

-

-
-
-

. .
s e
e
... _
.. o
s _.__
S

... 5

S
F.._______ ____ 3

E........
-

by
S

.
-
.

S
...
***************************************

.
.
-
.
-
-
-
.
.
-
.
-
-
.
-
.
-
.
-
.
.
.
.
.

-

=
s

- .
= e

-

-
-

.

.
.
.
.

-
e
-
.
.
.
.
.
.
.
-
.
.
.
.
=
.
.
-
-

S

-

=

S ST s
. .

gy
i

-
=

-
.
-

e

.
L

=

-

-

g
.
-
**

== =
.

.
=

.

-
-

:
.

-

-
e
.
e
s
e
.
.
.
o
S e
.

.
. -

-
.

-

-

-
-

-

-
.

-

-
-
-

.
Jy
.

*
S
wg:

-
.

-

-
-

.

.
-
.

.
-

-
-

-
-

=

=

.
.
.

.

.

-

.
-
.
.-
e
o
.

-

-
e
.

-

-

e

.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
-
.
.

-
-

-
-
-

=

.
-

.




OBJECTIFS. .

3 objectifs principaux a l'utilisation des réseaux sociaux et
du web 2.0 au sein de notre organisation

O 1 Promotion O 2 Lien 03 Transmissio
n

Promouvoir la filiere Créer un lien avec le Optimiser et faciliter la
betterave — sucre — grand public pour le faire transmission des
bioéthanol et ses acteurs ensuite adhérer a nos informations aupres des

messages adhérents et des élus
CGB

DES PLANTEURS DE BETTERAVES



UNE COMMUNICATION GRAND PUBLIC
INNOVANTE.

Décembre 2011 Janvier 2012 Mai 2012

Lancement de la campagne
de communication avec Miss
Better comme égeérie et
diffusion sur la TV et le web

Poursuite de la campagne
avec le lancement de la
page Facebook

Lancement du jeu
Better City

///
. tter LA PAGE
7‘& d'un monde
. PBette
-~ =

r
e




UNE PAGE FACEBOOK, POUR QUOI

FAIRE

160 000

fans sur la page

Facebook Miss
Better avec un vrai
capital sympathie !

CcGB
=

1. Création d'une communauté de fans

2. Diffusion de messages ludigques et
pédagogiques pour mieux faire
connaitre la betterave sucriere et ses
débouchés.

Le saviez-vous 7 Avec une tonne de betterave on
obtient 500 kg de pulpes de betteraves qui
serviront & nourrir les animaux | (22




UTILISER LE JEU : LE « SOCIAL GAME »

S’appuyer sur cette communauté pour lancer un nouveau support : le jeu
en ligne

| d-- Pellel -.lp
35 000 joueurs 1l v c.a‘ﬁt X

Pres de 4 millions de

parties jouées
CcGB

—_— o

ONFEDERA
DES PLANTEURS DE BETTERA



UTILISER LE JEU : LE « SOCIAL GAME ».

2ut du jeu : Cultiver ses betteraves
pour repondre aux besoins en
sucre et en bioéthanol de la ville
Better City.

Supports © Ordinateur, smartphone,
tablette

Messages diffusés :

Principales étapes de la culture
betteraviere

Découvertes des déboucheés
principaux de la betterave : le
sucre et le bioéthanol (E85 et E10)




IMPORTANCE DE MAINTENIR UN LIEN

REEL P g R

* Présence de Miss , TRQUNET
Better sur les différents REusl. Tiss 25

SUR LE SALON DE

salons e W e
| REMPORTER UN

e Interaction avec la Y -, CADEAU
communauté de fans “ly

e Operations sur les
salons pour faire le lien
entre reel et virtuel

CG B ERATION GENERALE

//rrmu)
DES PLANTEURS DE BETTERAVES




TWITTER : UN RESEAU PLUS
PROFESSIONNEL

* Echanges avec les
agriculteurs connectes

« Diffusion de messages plus
professionnels

— Vers les agriculteurs
betteraviers

— Vers les médias
— Vers les hommes politiques

— Vers le monde agricole en
général




UN ACCOMPAGNEMENT SUR CES
NOUVEAUX ' '"™™)RTS

LY [

TN'H‘EA’

Initiation et
formation des élus
CGB et syndicats
betteraviers a Twitter
par le service
communication

//mmummu\GL\mu
DES PLANTEURS DE BETTERAVES




UNE COMMUNICATION VERS NOS

e Contact par mail / SMS

* [nteraction avec nos
adhérents dans le cadre de
nos A.G. par
SMS/Twitter/Mail

« Partage d’information avec

des plateformes dediées

DES PLANTEURS DE BETTERAVES




OPTIMISER LA DIFFUSION
D'INFORMATION

Donner plus Raccourcir les
d’'informations, durées de
plus rapidement reunion et limiter
via differents les deplacements
canaux

cGB

Besoin d’échanger
/ d’avoir des
reponses



MISE EN PLACE DE WEBCONFERENCE

Réunion a distance

Présentation d’un support en
ligne type PowerPoint

Vu de l'intervenant via webcam

Interaction par écrit via le

« chat »

Possibilité de réunir jusqu’a une
centaine de personne
simultanément

Durée imposée de 45 min max

— CONFEDERATION GENERAL
DES PLANTEURS DE BETTERAVES

[

Webconférence
« Panorama et perspectives
des marchés »




REFLEXION SUR LA DIGITALISATION

 Travall collaboratif en . ..
interne : utilisation des :
nouveaux outils de travall : S

e Comment mieux utiliser le
web et les Réseaux
sociaux avec nos élus et
nos adhérents ?

e Quels besoins ? Quelles
attentes ?

NFEDERATION GENERA
ANTEURS DE BETTERAVES
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